
Для участия в отборе претендентами представляются следующие документы:
1.Заявление на участие в отборе согласно приложение1
https://mincult.zo.gov.ru/docs/download/53
2.Копия паспорта гражданина Российской Федерации;
3.Копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по месту работы;
4.Копия свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе или уведомления о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
5.Копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
6.Копия документа об образовании;
7.Копия свидетельства о признании иностранного образования и (или) иностранной квалификации – для лиц, обучавшихся в образовательных организациях, расположенных на территории иностранных государств, но при этом являющихся гражданами Российской Федерации;
8.Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям;
9.Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения, согласно приложению 2
https://mincult.zo.gov.ru/docs/download/52 ;
10.Портфолио с копиями документов, подтверждающих его профессиональные достижения;
11.Копия документа, подтверждающего изменение фамилии (имени, отчества) (в случае необходимости подтверждения соответствующего изменения). 
Копии документов представляются вместе с оригиналами в Министерство культуры Запорожской области для проверки на соответствие оригиналам при заключении договора о предоставлении единовременных компенсационных выплат.




